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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Севастополя 
«Кожно-венерологический диспансер »

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Административно- 
хозяйственный отдел

1. Главный врач Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

2. Главная медицинская сестра Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Консул ътативно- 
диагностическое отделение

-

3. Заведующий консультативно- 
диагностическим отделением 
врач-дерматовенеролог

Биологический: Применение облучате­
лей-рециркуляторов ультрафиолетовых 
бактерицидных закрытого типа; приме­
нение эффективных средств индивиду­

альной защиты; соблюдение дезрежима;
вакцинация; прохождение предвари­

тельных и периодических медицинских 
осмотров; использование контейнеров 

для сбора острого инструментария.
(Снижение вредности)
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4. Врач-дерматовенеролог Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

5А. Врач-дерматовенеролог

Биологический: Применение облучате­
лей-рециркуляторов ультрафиолетовых 
бактерицидных закрытого типа; приме­
нение эффективных средств индивиду­

альной защиты; соблюдение дезрежима;
вакцинация; прохождение предвари­

тельных и периодических медицинских 
осмотров; использование контейнеров 

для сбора острого инструментария.
(Снижение вредности)

11. Врач-косметолог Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

12. Врач-статистик Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются



13. Старшая медицинская сестра Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

14А. Медицинская сестра

Биологический: Применение облучате­
лей-рециркуляторов ультрафиолетовых 
бактерицидных закрытого типа; приме­
нение эффективных средств индивиду­

альной защиты; соблюдение дезрежима;
вакцинация; прохождение предвари­

тельных и периодических медицинских 
осмотров; использование контейнеров 

для сбора острого инструментария.
(Снижение вредности)
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19А. Медицинская сестра

Биологический: Применение облучате­
лей-рециркуляторов ультрафиолетовых 
бактерицидных закрытого типа; приме­
нение эффективных средств индивиду­
альной защиты; соблюдение дезрежима;

вакцинация; прохождение предвари­
тельных и периодических медицинских 
осмотров; использование контейнеров 

для сбора острого инструментария.
(Снижение вредности)
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21. Медицинская сестра проце­
дурной

Биологический: Применение облучате- 
лей-рециркуляторов ультрафиолетовых 
бактерицидных закрытого типа; приме­
нение эффективных средств индивиду­

альной защиты; соблюдение дезрежима;
вакцинация; прохождение предвари­

тельных и периодических медицинских 
осмотров; использование контейнеров 

для сбора острого инструментария.
(Снижение вредности)
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22. Санитар

Биологический: Применение облучате­
лей-рециркуляторов ультрафиолетовых 
бактерицидных закрытого типа; приме­
нение эффективных средств индивиду­
альной защиты; соблюдение дезрежима;

вакцинация; прохождение предвари­
тельных и периодических медицинских 
осмотров; использование контейнеров 

для сбора острого инструментария.
(Снижение вредности)
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23 А. Медицинский регистратор Рекомендации по улучшению условий



труда: не требуются
Стационарное отделение, в 

том числе дневной стационар

25. Врач-дерматовенеролог

Биологический: Применение облучате- 
лей-рециркуляторов ультрафиолетовых 
бактерицидных закрытого типа; приме­
нение эффективных средств индивиду­
альной защиты; соблюдение дезрежима;

вакцинация; прохождение предвари­
тельных и периодических медицинских 
осмотров; использование контейнеров 

для сбора острого инструментария.
(Снижение вредности)
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26. Медицинская сестра проце­
дурной

Биологический: Применение облучате- 
лей-рециркуляторов ультрафиолетовых 
бактерицидных закрытого типа; приме­
нение эффективных средств индивиду­

альной защиты; соблюдение дезрежима;
вакцинация; прохождение предвари­

тельных и периодических медицинских 
осмотров; использование контейнеров 

для сбора острого инструментария.
(Снижение вредности)
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27А. Медицинская сестра палат­
ная

Биологический: Применение облучате- 
лей-рециркуляторов ультрафиолетовых 
бактерицидных закрытого типа; приме­
нение эффективных средств индивиду­
альной защиты; соблюдение дезрежима;

вакцинация; прохождение предвари­
тельных и периодических медицинских 
осмотров; использование контейнеров 

для сбора острого инструментария.
(Снижение вредности)
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29А. Младшая медицинская 
сестра по уходу за больными

Биологический: Применение облучате­
лей-рециркуляторов ультрафиолетовых 
бактерицидных закрытого типа; приме­
нение эффективных средств индивиду­
альной защиты; соблюдение дезрежима;

вакцинация; прохождение предвари­
тельных и периодических медицинских 
осмотров; использование контейнеров 

для сбора острого инструментария.
(Снижение вредности)
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31. Сестра-хозяйка Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

32. Санитар

Биологический: Применение облучате- 
лей-рециркуляторов ультрафиолетовых 
бактерицидных закрытого типа; приме­
нение эффективных средств индивиду­

альной защиты; соблюдение дезрежима;
вакцинация; прохождение предвари­

тельных и периодических медицинских 
осмотров; использование контейнеров 

для сбора острого инструментария.
(Снижение вредности)
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Клинико-диагностическая ла­
боратория

ЗЗА. Медицинская сестра (реги­
стратор биоматериала)

Напряженность: Организовать рацио­
нальные режимы труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

Председатель комиссии по проведению спе н оценки условий труда
Главный врач

(должность)

Члены комиссии по проведению сп циальной оцешси* условий труда:
Заместитель главного врача по эконо- 

________ мическим вопросам_______
(должность)

Старшая медицинская сест- 
_______ ра(председатель ППО)______

(должность)

Заведующий консультативно- 
диагностического отделения

(должность)

Специалист по охране труда
(должность)

Шевела А.Г.
(Ф.И.О.)

Черкашина Е. А.
(Ф.И.О.)

Ломова С.И.
(Ф.И.О.)

Топчи Р.К.
(Ф.И.О.)

Колядина С.В.

7# SO.
(дата)

(дата)

(подпись) (Ф.И.О.)

S / i /г?
(дата)

*/<?. / о  £ & ^ S .
(дата)

(дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей cnei 
4452________________  {'Я

1ьную оценку условии труда: 
_____  __________ Кулиева А.А.

(№  в реестре экспертов) (подпись) (Ф.И.О.)
/ 2? ' /у О ,


